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Une décision prise sans concertation

La CFE-CGC a lanc¢ les inscriptions pour une sortie bateau dans les calanques de Marseille,
prévue le jeudi 3 septembre, sans information ni consultation préalable des ¢lus du CSE.

Pour FO, une sortie organisée par le CSE devrait faire I’objet d’un échange et d’un débat

collectifs en amont, tant sur le choix de I’activité que sur ses modalités d’organisation. Une telle
décision ne devrait pas €tre prise en petit comité, sans concertation avec les €lus du CSE.

Une sortie réservée aux seuls salariés de Marignane
La CFE-CGC a également décidé de réserver les inscriptions aux seuls salariés de Marignane.
Pour FO, cette restriction pose la question de 1’égalité d’acces aux activités du CSE. Pourquoi
les salariés de Toulouse ou de Saint-Nazaire n’auraient-ils pas pu eux aussi y participer ?
Une décision prise dans la précipitation

La CFE-CGC a confirmé ne pas avoir consulté préalablement la direction opérationnelle de
Marignane avant de décider d’organiser cette sortie un jeudi.
Pourtant, décider de lancer I’activité un jeudi n’est pas sans conséquence, si un nombre
important de salariés souhaite y participer, cela va perturber 1’organisation des prestations.
D’autant que la validation d’un congg reste soumise a I’accord préalable du manager.

Quel codlt pour le CSE ?

Aucun devis ni chiffrage précis n’a été présenté, nous ne disposons donc d’aucune informations
concernant le colt de la sortie et son impact sur le budget du CSE.

Pourguoi organiser cette sortie un jeudi ?

La CFE-CGC invoque les disponibilités du prestataire, mais pour FO, une organisation
anticipée aurait permis de rechercher une date plus adaptée, notamment un samedi, évitant ainsi
aux salariés de devoir poser un jour de congé¢ pour participer a cette sortie.

POUR FO, LE SUJET N’EST PAS LA SORTIE... MAIS LA
METHODE !

Un CSE doit fonctionner dans la transparence, la concertation et
I’égalité de traitement.

FO continuera a défendre une gestion transparente et
équitable du CSE.
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